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ANUNT
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN MURES
Modificat conform Hotérarii Consiliului de Administratie nr. 28/12.09.2019

Organizeazd concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a 2 posturi, functie
contractuald de executie, vacante - Consilier IA (S)- in cadrul compartimentului audit,
respectand prevederile HG nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditii generale:

- are cetdfenia romand, cetdtenie al altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roméania;

- cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

- are capacitate deplind de exercitiu;

- are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii §i, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanititii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care
impiedica Infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

- studii superioare economice atestate cu diploma de licent3;

- vechime minima de 3 ani in domeniul economic;

- cunoasterea legislatiei si a normelor specifice activititii de audit intern, inclusiv codul
privind conduita eticd al acestuia;

- competente (de nivel avansat) in domeniul utilizdrii Windows, MS Office, softuri de
specialitate avizul favorabil al Compartimentului audit Intern din cadrul M.E.N.,
conform H.G. nr. 1086/2013, respective M.E.N. nr. 5509/2017, ce se va obtine dupa
faza de selectie a dosarelor;

- curs_de auditor finalizat sau in curs de finalizare/adeverinti de inscriere la curs
(modificare conform Hotararii CA nr. 28 din data de 12.09.2019).




Dosarul de concurs (in dublu exemplar):

- cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului autorititii sau institutiei publice
organizatoare;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

- copia certficatului de nastere si a certificatului de casitorie (daci este cazul);

- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializéri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

- copia carnetului de munca sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munci,
In meserie si/sau in specialitatea studiilor; extras Revisal;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale
care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi.Candidatul declarat admis
la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere ci nu
are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfisurdrii primei probe a concursului.

- adeverinfd medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberati cu cel
mult 3 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate. Adeverinta care atesta starea de sénitate contine,
in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit de Ministerul Sanatatii;

- curriculum vitae;

- certificat de absolvire a cursului de auditor sau adeverinti care si ateste inscrierea la un
curs de auditor.

- o declarafie a candidatului privind respectarea prevederilor art.22, al.l din Legea
nr.672/2002 referitoare la incompatibilitdtile auditorilor interni;

- 0 lucrare in domeniul auditului public intern;

- opisul dosarului in dublu exemplar, un exemplar se restituie candidatului cu
inregistrarea inscrierii la concurs.

Actul de identitate, documentele de studii si carnetul de muncé sau, dupi caz, adeverintele
care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformititii
copiilor cu acestea.

Bibliografia pentru functia de Consilier IA S, in cadrul compartimentului audit:

- Legea nr. 1/2011 a Educatiei Nationale, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Legea 672/2002 privind auditul public intern, republicat;

- HG nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de
audit public intern Ordinul MFP 252/2004 privind pentru aprobarea Codului privind conduita
etica a auditorului intern;

- Ordinul MEN nr.5509/16.11.2017 privind aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea §i exercitarea activit{ii de audit public intern la nivelul Ministerului Educatiei
Nationale si in entitdtile publice aflate in subordinea, coordonarea sau sub autoritatea



Ministerului Educatiei Nationale la nivelul cérora nu exista norme specifice de audit public
intern, Intocmite conform prevederilor Hotédrarii Guvernului nr. 1.086/2013 si a Cartei
Auditului Intern aplicabile Compartimentului de audit intern al MEN;

- Ordinul MEN nr. 3027/08.01.2018 pentru modificarea si completarea Regulamentului -
cadru de organizare si funcfionare a unitafilor de invagdmant preuniversitar, aprobat prin
Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 5.079/2016 Ordinul MECTS
nr.5530/2011 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si functionare a
inspectoratelor scolare, modificat si completat de ordinul 3400/2015;

- Legea contabilitatii nr.82/1991 cu modificérile si completarile ulterioare;

- Legea privind finantele publice nr.500/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului Nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul
financiar preventiv cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice;

- Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri
publice;

- HG nr. 1488/2004 privind aprobarea criteriilor si a cuantumului sprijinului financiar ce se
acorda elevilor in cadrul Programului national de protectie sociala "Bani de liceu” ;

- HG nr. 1062/2012 privind modalitatea de subventionare de cétre stat a costurilor pentru
elevii care frecventeaza invatamantul profesional;

- Ordinul MECTS Nr. 4576/230/2445 din 11 iulie 2011 privind validarea fluxurilor
financiare pentru cheltuielile de personal in Invatamantul preuniversitar de stat;

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu modificérile si completarile ulterioare;

- OMFP nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

- Ordin MFP Nr. 1917 din 12 decembrie 2005 Capitolele VII - XV din Ordinul nr. 1917/2005
pentru aprobarea Normelor Metodologice privind organizarea §i conducerea contabilititii
institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a
acestuia, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Ordin MFP Nr. 1792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenfa si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si
completérile ulterioare;

- HG 72/2013 privind finantarea unitafilor de invatadmant preuniversitar pe baza costului
standard / elev, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Decretul 209/1976 privind Regulamentul Operatiunilor de casi republicatd, cu modificirile
si completarile ulterioare;

- HOTARARE nr. 1.860 din 21 decembrie 2006 privind drepturile si obligatiile personalului
autoritatilor si institutiilor publice pe perioada delegdrii si detasarii in alta localitate, precum
si In cazul deplasdrii, in cadrul localitdtii, Tn interesul serviciului, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- ORDIN nr. 5.576 din 7 octombrie 2011 privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a
burselor elevilor din invagamantul preuniversitar de stat;

- LEGE nr. 126 din 18 martie 2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 33/2001
privind acordarea rechizitelor scolare;



- HOTARARE Nr. 1294 din 13 august 2004 privind aprobarea Normelor metodologice pentru
aplicarea Legii nr. 269/2004 privind acordarea unui ajutor financiar privind achizitionarea de

calculatoare;
- Microsoft Office.

Tematica pentru functia de Consilier IA(S) in cadrul compartimentului audit:

1. Exercitarea activitatii de audit public intern conform HG nr. 1086/10.01.2014,

2. Organizarea i conducerea contabilitatii conform Legii contabilititii nr.82/1991
republicata si actualizata,

3. Registrele de contabilitate obligatorii conform Legii contabilitétii nr.82/1991 republicati
si actualizata;

planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia. Monografie
privind inregistrarea in contabilitate a principalelor operatiuni. Documente justificative si
registre de contabilitate.

5. Organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii;

6. Angajarea, lichidarea, ordonanfarea si plata cheltuielilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale conform OMFP 1792/2002 cu
modificarile si completarile ulterioare;

7. Obiectul Legii nr.500/2002 actualizata;

8. Principiile bugetare conform Legii nr.500/2002 actualizati;

9. Reguli privind cheltuielile bugetare conform Legii nr.500/2002 actualizata.

10. Finantarea unitatilor de Invatamant preuniversitar pe baza costului standard/elev;

11. Evidentierea in contabilitate a operatiunilor de casd in conformitate cu Decretul 209/1976
privind Regulamentul Operatiunilor de casd republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare;

12. Modul de acordare a cuantumului sprijinului financiar ce se acordi elevilor in cadrul
Programului national ,,Bani de liceu”;

13. Modalitatea de subventionare de catre stat a costurilor pentru elevii care frecventeaza
invatdmantul profesional;

14. Modalitatea acordarii rechizitelor scolare In invd{dmantul preuniversitar;

15. Modalitatea de acordare a unui ajutor financiar privind achizitionarea de calculatoare;

16. Controlul intern si controlul financiar preventiv in conformitate cu OG 119/1999,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

17. Salarizarea personalului in invatdmant;

18. Raportarea contabila in conformitate cu Ordinul MFP 916/2016.



Fisa postului

a) elaboreaza proiectul planului anual de audit public intern;

b) efectueaza activitafi de audit public intern, pentru a evalua daca sistemele de management
financiar §i control sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficienta si eficacitate;

c) informeazd despre recomandarile neilnsusite de catre conducdtorul entitatii, precum si
despre consecintele acestora;

d) raporteazd periodic asupra constatdrilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din
activitatile sale de audit;

e) elaboreazd rapoarte anuale cu privire la activitatea de audit public intern;

f) in cazul identificarii unor iregularitdfi sau posibile prejudicii, raporteaza imediat
conducitorului entitatii publice si structurii de control intern abilitate;

g) in unitdtile de invatamant preuniversitar de stat, ai ciror ordonatori principali de credite
sunt primarii comunelor, oraselor, municipiilor, sectoarelor municipiului Bucuresti, auditorii
interni de la inspectoratele scolare judetene si de la Inspectoratul S$colar al Municipiului
Bucuresti vor efectua urmétoarele activitati de audit:

1) evaluarea activitatii conducétorilor unitifilor din invitdméntul preuniversitar de stat, din
punctul de vedere al managementului financiar si de resurse umane;

2) verificarea obiectivelor si activitatilor finantate de la bugetul de stat;

h) auditorii interni de la compartimentele de audit public intern din cadrul inspectoratelor
scolare judetene si al municipiului Bucuregti pot exercita si activititi de audit ad - hoc la
unititile de Invatamant, pe baza unor solicitari scrise ale primarilor si cu acordul conducerii
inspectoratelor scolare judetene.

CALENDARUL CONCURSULUI
Concursul pentru postul mai sus mentionat, se va desfasura la sediul Inspectoratului
Scolar Judetean Mures, conform urmatorului calendar:

\

Etapa de concurs Data/Perioada
Publicarea anuntului 16.09.2019
inscrierea candidatilor 17.09.2019 —30.09.2019, intre orele 1290-14%
Selectia dosarelor 02.10. 2019

Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor [02.10.2019, ora 11%

Depunerea contestatiilor privind rezultatele

R 02.10.2019, intre orele 12%0-14%
selectiei dosarelor

Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor 02.10.2019, ora 16%




Transmiterea dosarelor candidatilor la postul de
Consilier IAS- compartiment audit, selectate, [03.10.2019
spre avizare catre M.E.N.

Comunicarea rezultatelor selectiei dosarelor  |in termen de o zi lucritoare de la data primirii

realizate de catre MEN acestora de la MEN

Proba scrisa 14.10.2019, intre orele 9°°-11%
Afisarea rezultatelor 14.10.2019, ora 14%
Depunerea contestatiilor la proba scrisa 14.10.2019, intre orele 14%-15%
ifriigszrea rezultatelor contestatiilor la proba 15.10.2019, ora 10%

[nterviu 15.10.2019, ora 12%-13%
Afisarea rezultatelor 15.10.2019, ora 14%
Depunerea contestatiilor la interviu 15.10.2019, intre orele 14%-15%

Afisarea rezultatelor contestatiilor la interviu  |16.10.2019, ora 10%

Afisarea rezultatelor finale 16.10.2019, ora 14%

Concursul va cuprinde 3 etape : selectia dosarelor de inscriere, proba scrisd si
interviu. Se pot prezenta la urmétoarele etape numai candidatii declarati admisi la etapa
de selectie a dosarelor.

Atét pentru proba scrisd, cat si pentru interviu punctajul maxim este de 100 de puncte.
Sunt declarati admisi doar candidatii care ob{in minim 50 de puncte dupd proba scrisi,
respectiv dupa interviu.

Punctajul final se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisd si
interviu. Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a
obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia
ca acestia sd fi obtinut punctajul necesar.

Contestatiile se pot face doar la selectia dosarului de concurs si la proba scris .
Informatii suplimentare se pot obtinute la numarul de telefon 0265213779 interior 117.




Domnule Inspector Scolar General,

Subsemnatul(a) , domiciliat(d) in loc.
str. nr. , ap. , BI/CI
seria nr. 16l , Vi rog sd-mi aprobati
inscrierea la concursul pentru ocuparea postului vacant de pe
duratd nedeterminata, organizat in perioada la Inspectoratul

Scolar Judetean Mures.

Sunt de acord cu prelucrarea informafiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Legii
nr. 677/2001 pentru protecfia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date, cu modificarile si completérile ulterioare.

Semniturs
Data



